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Consideragoes da Diretoria de Avaliagao

Nesta Ficha de Avaliagao estdo dispostas as diretrizes e procedimentos comuns
(compostos por quesitos e itens), definidos pelo Conselho Técnico-Cientifico da Educacéao
Superior (CTC-ES) para a avaliagao da pds-graduacgao stricto sensu.

As areas de avaliagao e os programas devem observar as normas dispostas na legislagao
e no documento referencial “Diretrizes Comuns da Avaliagdo de Permanéncia dos
Programas de Pds-Graduagado Stricto Sensu” disponivel no seguinte link:
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-

programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/documentos-do-novo-ciclo-avaliativo-2025-
2028

Além disso, a ficha da Area de Avaliacdo apresenta os pesos dos ltens, e a descricdo de
Indicadores e Fatores especificos que serao utilizados na avaliagdo dos PPG. Essas
diretrizes especificas foram construidas de acordo com os critérios proprios da Area, em
constante dialogo com a sua comunidade, e aprovadas pelo CTC-ES. Para cada indicador
na Ficha de Avaliagdo consta a metodologia que sera utilizada, cujos conceitos basicos
estdo descritos na segcao Metodologia de Avaliagao do documento referencial acima
mencionado.


https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/documentos-do-novo-ciclo-avaliativo-2025-2028
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/documentos-do-novo-ciclo-avaliativo-2025-2028
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/documentos-do-novo-ciclo-avaliativo-2025-2028
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RESUMO GERAL - ODONTOLOGIA

Quesitos / Itens

1-PROGRAMA

Peso

Académico

Peso

Profissional

1.1. Identidade e condi¢bes de funcionamento do Programa: misséo,

corpo docente, infraestrutura, articulagao entre areas de 60% 60%

concentragao, linhas/projetos de pesquisa e estrutura curricular.

1.2. Principios, procedimentos e usos dos resultados da 20% 20%
. ~ . . o 0 0

autoavaliagdo alinhados ao planejamento estratégico do Programa.

1.3. Planejamento estratégico do Programa em articulagédo com o

Plano de Desenvolvimento Institucional ou equivalente, incluindo as 20% 20%

politicas afirmativas e de promogao de equidade.

2-FORMAGAO E PRODUGAO INTELECTUAL

Académico

Profissional

2.1. Qualidade das teses, dissertagdes ou equivalentes e adequacgéo

0, 0,
as areas de concentragao e linhas de pesquisa do Programa. 20% 20%
2.2. DesNtlno e at.ua(;ao dos egressos do Programa em relagéo a 20% 20%
formacao recebida.
2.3. Qualidade da produgéo intelectual de discentes e egressos do 25% 30%
Programa.
2.4. Qualidade das atividades de pesquisa e da produgao intelectual 35% 30%

do corpo docente do Programa.

3-IMPACTO (local, regional, nacional, internacional)

Académico

Profissional

3.1. Insergao, visibilidade, popularizagao da ciéncia. 25% 25%
3.2. Inovacgao, transferéncia e compartilhamento de conhecimento. 35% 35%
3.3. Impactos do Programa para a sociedade. 40% 40%
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FICHA DE AVALIAGAO PROGRAMAS ACADEMICOS
~-ODONTOLOGIA - REFERENTE AO QUADRIENIO
2025-2028

Quesitos / Itens |Peso Definicoes e Comentarios sobre os Quesito/Itens

1-Programa

1.1. Identidade e[60% |1.1.1 Descricdo do Programa, incluindo data(s) de inicio, modalidade e
condigoes de objetivo(s) 25%

funcionamento do
Programa: misséao,
corpo docente,

Avaliar adescrigao do PPG (incluindo data(s) de inicio, modalidade), sua
misséo, sua proposta pedagogica e a interagao entre a(s) area(s) de
concentragdo, que devem estar alinhadas aos avangos do

infraestrutura, . . . L.

. - conhecimento e articuladas com sua vocacdo e objetivos. Deve
articulagao entre , . - L . .
areas de também avaliar a adequacgao e distribuigcdo dos projetos de pesquisa
concentracao entre o corpo docente e as linhas de pesquisa correspondentes, bem
. (; ’ como a atualizagéo e coeréncia das disciplinas em relagéo a titulos,
linhas/projetos de - . . -

. ementas, bibliografias e seu alinhamento com os objetivos do PPG e
pesquisa e . , . L.
astrutura perfil do egresso. Também devem ser descritas suas estratégias de
curricular internacionalizagdo transversal nos diversos itens, considerando o

conteudo de formacao oferecido pelo PPG a seus estudantes, indicada
pela pesquisa multilateral, divulgagcdo da producédo intelectual,
mobilidade de discentes e docentes em colaboragdo e atuagao
institucional especifica de apoio para a internacionalizagao (Pesquisa,
Produgéo intelectual/formagéo e mobilidade e atuagdo académica no
Brasil e exterior). Serdo considerados os seguintes aspectos:

1.1.1.1 Coeréncia e atualizagdo dos objetivos do PPG, area(s) de
concentragdo (AC), linhas de pesquisa (LP) ou linha de atuacéo
cientifica tecnoldgica (LACT), projetos de pesquisa (PP), estrutura
curricular e interagao entre as AC na oferta/condugéao de disciplinas e
desenvolvimento de PP; *

1.1.1.2 Adequacgao, coeréncia e distribuicdo dos PP entre o corpo
docente permanente e as respectivas LP ou LACT; *

1.1.1.3 Presenca de disciplinas de fundamentagdo tedrica,
metodoldgica, didatico-pedagogicas, inovacgao, e de apoio as LP e ou
LACT. Diferenciagdes entre disciplinas destinadas ao Mestrado e ao
Doutorado quanto ao aprofundamento do conhecimento propiciado; *

1.1.1.4 Distribuigao e atuagéo do corpo Docente Permanente (DP) nas
atividades de ensino, de pesquisa, de orientagao, de publicagéo e de
formagao de mestres e doutores: i) com orientagdes concluidas, ii) com
participagdo na graduacgao, iii) com participagdo em outro PPG e iv) sem
atividade no PPG; **

1.1.1.5 Percentual de PP com participagao DP, discente e egressos; **

1.1.1.6 Percentual de PP em colaboragéao com instituicdes nacionais e
internacionais; **

1.1.1.7 PP com financiamento externo a IES. **

* Sera realizada a avaliagdo qualitativa utilizando a metodologia
conceitual

** Sera realizada estratificagdo a posteriori, a partir da analise
comparativa da distribuicao deste indicador entre os cursos.
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1.1.2 Corpo docente 45%

1.1.2.1 O corpo docente do PPG é composto por docentes permanentes
(DP), docentes colaboradores (DC) e docentes visitantes (DV) que
possuam experiéncia em investigagao cientifica na(s) AC (avaliadas por
producdes académicas recentes) e atuagédo no PPG. O nucleo de DP
deve ser compativel com a dimensdo do PPG, entretanto, deve ser
composto por minimo de 10 e 12 doutores para Mestrado e Doutorado,
respectivamente, sendo todos com vinculo empregaticio com a IES do
PPG. Sessenta por cento dos DP devem estar exclusivamente
vinculados a esse PPG. O programa nao deve apresentar dependéncia
deDC.*

1.1.2.2 Corpo docente com formagao compativel com a(s) AC, LP e ou
LACT bem como percentual de DP com orientagédo de dissertagoes e
teses concluidas; *

1.1.2.3 A qualificagédo do corpo DP em nivel nacional sera avaliada pela
porcentagem de DP que realizaram estagio pds-doutoral fora da
Instituicdo na qual realizou o doutorado. Em nivel internacional, sera
avaliada pela proporgédo de DP com experiéncia no exterior, incluindo
estagio pds-doutoral, doutorado pleno e sanduiche, e participando em
PPG de colaboragao internacional, valorizando também experiéncias
recentes; ** Sera realizada estratificagéo a posteriori, a partir da analise
comparativa da distribuicao deste indicador.

1.1.2.4 Estabilidade do corpo CP durante o quadriénio; **

1.1.2.5 Capacidade do corpo DP na captagéao de recursos financeiros
para pesquisa seja por meio de agéncias publicas e/ou privadas,
nacionais e/ou internacionais, industrias ou similares e assessorias.
Descrigao dos projetos, fonte financiadora e valores obtidos durante o
periodo da avaliagao. **

* Sera realizada a avaliagdo qualitativa utilizando a metodologia
conceitual

** Sera realizada estratificagdo a posteriori, a partir da analise
comparativa da distribuicao deste indicador.

1.1.3 Disponibilidade de infraestrutura e ambiéncia de pesquisa para o
Programa: a) Salas para docentes e sala para alunos, bem como salas
de aula com recursos multimidia, considerando também condigdes de
acessibilidade, seguranga, conforto e cobertura de rede WiFi; b)
Laboratorios e clinicas odontolégicas que oferegam suporte para o
desenvolvimento do PPG; c) Pessoal administrativo para atendimento
ao Curso e ao aluno; d) Biblioteca acessivel, com acervo suficiente para
o desenvolvimento da estrutura curricular e de pesquisa e com recursos
humanos capacitados; (e) Descrigdo dos principais equipamentos e
softwares que permitam o desenvolvimento das linhas de pesquisa e
projetos em andamento, incluindo a existéncia de um repositério para
gestdo de dados (caso a IES nao possua repositorio, indicar qual(is)
utiliza) . Caso sejam utilizados equipamentos nao existentes no
laboratdrio ou na Instituicdo deve-se explicitamente descrever qual(is)
a(s) estratégia(s) adotada(s) e contratos ou acordos de parceria que
possibilitem o seu uso compartilhado * 20%

* Sera realizada a avaliagdo qualitativa utilizando a metodologia
conceitual

1.1.4 Nos PPGs cujo projeto pedagoégico inclua pesquisa envolvendo
seres humanos ou animais, deve haver Comité de Etica em Pesquisa
(CEP), homologado pela CONEP, e/ou o Comité de Etica na Utilizagcao
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de Animais (CEUA) pertencentes ou formalmente vinculados a IES. No
caso de pesquisa em organismos geneticamente modificados (OGM),
regulacdo formalizada pelo CTNBio. Outras instancias regulatdrias
nacionais ou internacionais necessarias ao desenvolvimento das
pesquisas devem ser detalhadas.* 10%

* Sera realizada a avaliagdo qualitativa utilizando a metodologia
conceitual

1.2 Principios,
procedimentos e
usos dos
resultados da
autoavaliagdo
alinhados ao
planejamento
estratégico do
Programa

20%

1.2.1 A Proposta de autoavaliagdo deve relacionar processos e
procedimentos de autoavaliagao do PPG estabelecidos e utilizados no
periodo de avaliagdo, com vistas a atingir as metas do planejamento
estratégico. *

1.2.2 Devem ser apresentados os processos de autoavaliagdo do PPG,
contemplando: a relagdo com seu planejamento estratégico e metas
(descrever com no maximo 500 palavras); *

1.2.3 Nesse item serdo avaliadas as politicas adotadas para a
autoavaliagdo levando-se em conta sua concepgdo, processos e
procedimentos, no que tange: a) envolvimento de servidores
administrativos, técnicos, docentes e discentes no processo de
autoavaliagdo; b) avaliagdo da aprendizagem dos discentes, da
capacitagao do quadro docente, do desempenho dos docentes em
disciplinas e atividades de orientagao; c) avaliagdo da producgéao
intelectual e do impacto do PPG; d) critérios de credenciamento e nao
renovagao do credenciamento do corpo DP e seu alinhamento com a
autoavaliagédo do PPG; *

1.2.4 Acgbes e indicadores de
acompanhamento de egressos; *

resultados relacionados ao de

1.2.5 Agbes e indicadores de resultados relacionados a insergao
internacional; *

1.2.6 Atividades extracurriculares e politicas de incentivo a participagao
académico-cientifico de discentes e docentes; * 10%

1.2.7 Estratégias de aplicagao dos resultados da autoavaliagéo para
aprimoramento do PPG. *

* Sera realizada a avaliagdo qualitativa utilizando a metodologia
conceitual

1.3 Planejamento
estratégico do
Programa em
articulagdo com o
Plano de
Desenvolvimento

Institucional ou
equivalente,
incluindo as
politicas
afirmativas e de
promogao de
equidade.

20%

1.3.1 Como o PPG articula a proposta pedagogica baseada nos avangos
do conhecimento, sua vocagdo e objetivos considerando as
necessidades locais, regionais, nacionais e internacionais (descrever
com maximo de 500 palavras);

1.3.2 O planejamento estratégico do PPG deve ser apresentado no
contexto da Instituigdo, indicando metas para os proximos ciclos de
avaliagdo, com vistas a gestdo do seu desenvolvimento futuro,
adequacéao e melhorias da infraestrutura, melhor formagéo de seus
alunos, bem como sua producgéao intelectual e impacto na sociedade
(descrever com maximo 500 palavras);

1.3.3 Capacidade de incorporagéo de novos DP, bem como incluséo de
novos horizontes ao PPG com vistas a seu avango cientifico e
tecnologico - descrigéo pelo Programa do que € o avango e/ou novo —
ndo considerar apenas o Fator de Impacto/percentil da revista
(descrever com maximo de 500 palavras);

1.3.4 Agles voltadas a garantia da reprodutibilidade e transparéncia
dos resultados tais como aincorporagao de consensos e guias de relato
(CONSORT, ARRIVE, ToxRTool, PRISMA entre outros), registro em
plataformas e bancos de dados (ReBEC, ClinicalTrials.gov, OSF, entre
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outros), validagao de métodos analiticos, certificagdo em Boas Praticas
de Pesquisa Clinica e Boas Praticas de Laboratdrios, entre outros;

1.3.5Agobes e politicas afirmativas e promogao de equidade adotas pelo
PPG (descrever com maximo de 500 palavras);

1.3.6 Em relagdo a internacionalizagdo, os objetivos, metas,
indicadores de resultados e agbes devem estar alinhados ao
Planejamento Estratégico Institucional, considerando os seguintes
aspectos:

Disponibilizagao institucional de escritério/departamento de relagdes
internacionais, responsavel por gerenciar convénios e acordos
bilaterais e multilaterais, além de apoiar a recepgao de docentes e
discentes estrangeiros;

Politicas e praticas institucionais para acolher, acomodar discentes,
pesquisadores e docentes estrangeiros;

Disponibilidade de cursos de linguas para discentes, pesquisadores e
docentes do exterior (lingua portuguesa) e para discentes,
pesquisadores e docentes que irdao para o exterior (linguas
estrangeiras);

Estratégias institucionais para integrar o conhecimento adquirido pelo
discente ou DP apés o retorno ao pais;

Visibilidade do PPG por meio de pagina eletrébnica em linguas
estrangeiras (adequadas ao perfil do Programa), com linguagem
académica adequada para o Programa e para a Universidade;

Processo seletivo que permita a participagao de discentes estrangeiros
(inclusive por meios remotos);

Oferta de disciplinas ministradas em lingua estrangeira;
Participacao de discentes em programas de cotutela e dupla titulagao.

* Todos os itens do detalhamento serdo submetidos a avaliagéo
qualitativa utilizando a metodologia conceitual

2 - Formacao e
producao
intelectual

2.1 Qualidade das
teses,

dissertagbes ou
equivalentes e
adequacgéao as
areas de

concentragédo e
linhas de pesquisa
do Programa.

20%

2.1.1 Percentual de dissertacbes e teses orientadas por DPs em
consonancia com as LP, AC do PPG, incluindo analise da distribuigao
entre estes; ** 10%

2.1.2 Percentual de artigos publicados em periddicos com percentis
iguais ou superiores a 75, vinculados as dissertagbes e teses
defendidas no ciclo avaliativo, considerando o nimero de DP e nimero
de titulados; * 35%

2.1.3 Avaliagao das Dissertagdes (n=2) para os Programas com apenas
nivel de Mestrado, € 5 teses para PPG com mais de 25 DP, 4 teses PPG
entre 16 e 24 DP, e 3 teses com até 15 DP, para aqueles com
Mestrado/Doutorado ou apenas doutorado indicadas pelo Programa,
considerando o quadriénio, sem repeticao de docente e, alinhadas as
LP, LACT, e AC. O PPG deve justificar as indicagdes, demonstrando
qualidade cientifica e a coeréncia dos trabalhos (maximo de 500
palavras), destacando a reprodutibilidade e transparéncia conforme os
consensos (CONSORT, ARRIVE, ToxRTool, entre outros), registro em
plataformas e bancos de dados (ReBEC, ClinicalTrials.gov, OSF, entre
outros), validagao de métodos analiticos, certificagdo em Boas Praticas
de Pesquisa Clinica e Boas Praticas de Laboratdrios; ** 40%

2.1.4 Numero de discentes que realizaram estagio no exterior (prazo
3meses), doutorado sanduiche, doutorado duplo diploma e cotutela e
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mestrandos que realizaram estagio (7143 meses) em cooperagao efetiva
em outra IES/ICT e o impacto desta atividade na formacéao do discente
e no trabalho de conclusao. ** 15%

* Sera realizada a avaliagdo qualitativa utilizando a metodologia
conceitual

** Sera realizada estratificagdo a posteriori, a partir da analise
comparativa da distribuicao deste indicador.

2.2 Destino e
atuagao dos
egressos do
Programa em
relacao a
formagao

recebida.

20%

2.2.1 Trajetdria profissional dos egressos indicados como destaque,
titulados nos ultimos dez anos. Declarar até 12 egressos por periodo
para PPG com mais de 25 DP e até 8 egressos por periodo para PPG
entre 16 e 24 DP, e 4 egressos com até 15 DP. A justificativa deve ser
descrita em até 500 palavras, considerando os seguintes aspectos: *

Verificar se o egresso fez contribuigdes significativas para a area de
estudo ou profissdo apos a conclusao do programa, destacando o
impacto de suas realizagbes no campo como docente, cientista,
empresario, gestor em qualquer nivel;

Informar sobre a empregabilidade, insergao e atuagao dos egressos em
niveis local, regional, nacional e internacional;

Considerar a autoavaliagao feita pelo egresso sobre o impacto do
programa em seu desenvolvimento, incluindo habilidades adquiridas,
contribuigcbes para a area e valor agregado pela formacgéao, além de seu
sucesso e trajetoria profissional.

* Sera realizada a avaliagdo qualitativa utilizando a metodologia
conceitual

2.3 Qualidade da
produgao
intelectual de
discentes e
egressos do
Programa.

25%

2.3.1 indice da producdo intelectual de discentes e egressos/DP,
medido pelo numero de artigos publicados em revistas cientificas (n) e
sua distribuigdo nos percentis iguais ou superiores a 25 %, sendo n1 2
87,5;n2=75a87,5;n3=62,5a75; n4=50a62,5;n5=37,5a50; n6=25a
37,5;n7=12,5 a 25, de modo que o indice da produgao é calculado por:
((n1*1+n2*0,875+n3*0,75+n4*0,625+n5*0,50+n6*0,375+n7*0,25)/DP))
somado ao indice de produtos Técnicos/Tecnoldgicos classificados nos
estratos T1 a T3/DP ((T1+T2*0,8+T3*0,6)/DP)), considerando o numero
de discentes/egressos. Sera considerado egresso, para efeito de
calculo, aquele que se titulou no PPG até 5 anos antes do ano base em
questao; ** 40%

2.3.2 indice da producdo intelectual de discentes e egressos/DP,
calculado como a soma do numero (N) de artigos publicados em
revistas cientificas com percentis iguais ou superiores a 85 %
((n1*1+n2*0,875)/DP)) somado ao Indice dos produtos T1+T2
((T1+T2*0,875)/DP) de discente e egressos/DP; ** 30%

2.3.3 Percentual de participagdo do corpo discente em eventos
cientificos: trabalhos apresentados e resumos em anais, dentre outros,
nacionais e internacionais; **25%

2.3.4 Participagdo de membros externos a Instituicdo em bancas
examinadoras de dissertagao e tese; ** 5%

** Sera realizada estratificagdo a posteriori, a partir da analise
comparativa da distribuicao deste indicador.

Obs.: Destaca-se a importancia do periodo de maternidade e a
valorizagdo do cuidado. Portanto, € facultado aos programas que
informem as docentes e as pods-graduandas que estiveram em
afastamento temporario (igual ou superior a 4 meses) em virtude da
ocorréncia de parto, de adogéo ou de obtengao de guarda judicial para
fins de adogao. Docentes e pds-graduandas nessa situagao devem ser
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excluidas do denominador do calculo dos indicadores (sem que ocorra
exclusao do numerador e da lista de produgéao geral do PPG). Para estes
casos, podem ser excluidas docentes e pds-graduandas com criangas
na primeira infancia (de 0 a 6 anos). Para nascimento ou adogao de
criangas com deficiéncia a exclusdo do denominador para o calculo dos
indicadores pode ser solicitada independente da sua idade.

2.4 Qualidade das

atividades de
pesquisa e da
produgao
intelectual do
corpo docente do
Programa.

35%

2.4.1 Avaliar os produtos de destaque (bibliografico ou técnico e
tecnolodgico) indicados para cada DP (dado informado em campo
especifico no ultimo ano do relatério do quadriénio), sendo 01 (uma)
produgcao por DP por ano de atuagdo no quadriénio, livremente
distribuidas entre os anos que o DP atuou. Destaca-se que uma mesma
producgao nado pode serindicada como destaque para mais de um DP do
PPG, mesmo quando ha coautoria. A qualidade sera avaliada usando a
mediana dos percentis maximos (Web of Science ou Scopus) dos
artigos indicados. A produgao conjunta com discente ou egresso
contara com o percentil completo; produgéo apenas com docente sera
considerada como 50% do valor de percentil para PPGs com Doutorado
e 75% para PPGs que tenham apenas nivel de Mestrado. Sera observada
a distribuicdo da produgéo qualificada nos quartis superiores entre os
DPs levando em consideracéao a dimenséo do corpo discente/egresso.
Produgéao nao coerente com AC/LP/PP nao sera considerada; ** 50%

2.4.2 Avaliar as justificativas dos destaques do DP por ano de atuagéo
do programa, (descrever em até 500 palavras). Cada destaque sera
avaliado de 0 (zero) a 10 (dez) com base em um dos critérios abaixo; a
nota do subitem sera a mediana da avaliagdo dos destaques indicados
pelo PPG, a saber: considerando 1. Contribuigao do discente/egresso,
verificando se o discente ou egresso do PPG é o primeiro autor da
produgao, indicando seu envolvimento direto na pesquisa; 2.
Vinculagdo com tese/dissertagao desenvolvida no PPG; 3. Verificar se o
orientador do discente € o ultimo autor do produto, indicando seu papel
na pesquisa; 4. Analisar se o produto esta alinhado com LP, LACT do
PPG e comaAC em questdo; 5. Importancia no estado da arte avaliando
como o produto contribui para avango na fronteira do conhecimento
relativo ao campo de estudo ou para a sociedade; 6. Relevancia da
contribuigéo, cerificando se o produto apresenta resultados relevantes
para a area de pesquisa ou se foi efetivamente utilizado pelo
demandante; 7. Carater inovador, identificando se o produto introduz
novas metodologias ou técnicas, considerando-se também inovagao
geografica (é a introdugdo de um produto ou processo em uma nova
localizagao ou contexto em que ele ainda nao existia, visando adaptar-
se as condigcbes especificas desse novo ambiente e aproveitar
oportunidades unicas); 8. Demonstragado do impacto, analisando como
o produto demonstra sua importdncia no cenario académico ou
tecnologico; 9. Relevancia da produgado, avaliando a produgao
considerando o percentil de impacto dos periddicos ou classificagao da
PTT; 10. Considerar informagdes adicionais, como financiamento de
pesquisa, conformidade com diretrizes de politicas publicas, prémios
recebidos, entre outros. * 50%

* Sera realizada a avaliagdo qualitativa utilizando a metodologia
conceitual
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** Sera realizada estratificagdo a posteriori, a partir da analise
comparativa da distribuicao deste indicador.

Obs.: Destaca-se a importancia do periodo de maternidade e a
valorizagdo do cuidado. Portanto, é facultado aos programas que
informem as docentes e as poés-graduandas que estiveram em
afastamento temporario (igual ou superior a 4 meses) em virtude da
ocorréncia de parto, de adogéo ou de obtengao de guarda judicial para
fins de adogao. Docentes e pds-graduandas nessa situagao devem ser
excluidas do denominador do calculo dos indicadores (sem que ocorra
exclusao do numerador e da lista de produgéao geral do PPG). Para estes
casos, podem ser excluidas docentes e pds-graduandas com criangas
na primeira infancia (de 0 a 6 anos). Para nascimento ou adogao de
criangas com deficiéncia a exclusdo do denominador para o calculo dos
indicadores pode ser solicitada independente da sua idade.

3 - Impacto
(local, regional,
nacional,
internacional)

3.1. Insergéo,
visibilidade,
popularizagado da
ciéncia.

25%

As dimensodes internacionalizagao e insergéo (local, regional, nacional)
serdo avaliadas de acordo com a vocagao e perfil dos programas.

3.1.1 Insercao na sociedade (local, regional e/ou nacional) * e ** 40%

3.1.1.1 O PPG deve descrever € justificar sua inser¢géo na sociedade e o
que caracteriza essa insergao em relagao ao planejamento estratégico
e vocagao (maximo de 500 palavras);

3.1.1.2 Participagdo do PPG no desenvolvimento local, regional ou
nacional, descrevendo em linhas gerais as mudangas ocorridas, como
mudangas nas politicas publicas de saude bucal ou politicas
socioecondémicas do municipio e/ou da regiao; (descrever em maximo
de 500 palavras);

3.1.1.3 Participagcao de DP como membros de Comités de Agéncias de
Fomento e Comissdes Estaduais e Nacionais;

3.1.1.4 Participagédo de DP em atividades na administragao superior da
Universidade, bem como cargos administrativos relevantes nos
ambitos municipal, estadual e federal, incluindo diretoria de
Sociedades Cientificas Nacionais;

3.1.1.5 Participagdo de DP como editores e membros de comités
editoriais de periddicos cientificos, bem como organizadores de
eventos cientificos regionais e nacionais. Declarar o nome do evento e
numero de participantes (Importante observar que, no ultimo relatério
do quadriénio;

3.1.1.6 Participagdo de discentes e DP como palestrantes em
congressos regionais e nacionais (link para avaliagéo). (Importante
observar que, no ultimo relatério do quadriénio.

3.1.2 Insercao Internacional * € ** 40%

¢ Docentes ou pesquisadores visitantes estrangeiros recebidos pelo
PPG no quadriénio. Lista com instituicdo de origem e atividades
desenvolvidas;

e Estagios pos doutoral estrangeiros recebidos pelo PPG durante o
quadriénio;

¢ Discentes estrangeiros recebidos pelo PPG durante o quadriénio;
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¢ Docentes/pesquisadores estrangeiros que participaram como
membros examinadores em bancas de defesa de teses no Programa
durante o quadriénio;

¢ Docentes que realizaram estagio pds-doutoral ou sénior no exterior
no quadriénio;

¢ Discentes ou egressos que realizaram estagio no exterior (minimo de
3 meses);

e Docentes que desenvolveram atividades académicas no exterior,
incluindo docéncia, seminarios, bancas, comissbes, processos
seletivos, durante o quadriénio;

¢ Discentes ou egressos que fizeram doutorado sanduiche no exterior;

e Numero de livros ou capitulos de livro publicados por editoras
internacionais renomadas (como Springer Nature, Elsevier, Oxford ou
similares) produzidos pelos DPs e /ou egressos;

e Participagcdo de DP em diretoria de Sociedades Cientificas
Internacionais;

¢ Resultado de iniciativas de colaboragdo e troca de recursos,
conhecimento e experiéncias entre paises em desenvolvimento ou
paises do Hemisfério Sul cooperagao Sul-Sul.

3.1.3 Visibilidade * 10%

3.1.3.1 Pagina Web para divulgar informagdes detalhadas do PPG,
incluindo:

Nome do Programa, area(s) de concentragao, linhas de pesquisa,
estrutura curricular;

Corpo docente permanente com link para CV Lattes, Google
académico, Research ID e ORCID;

Detalhamento do PPG quanto ao seu histdérico e evolugao;

Disponibilizagéo de todas as fichas de avaliagao anteriores, com os
pareceres da area de Odontologia e do CTC-ES, contendo os conceitos
CAPES;

Autoavaliacao do PPG;

Editais de destinados a selegdo para ingresso nos cursos de
Mestrado e/ou Doutorado;

Garantia de amplo acesso a dissertagcbes e teses, pela Web,
conforme a legislagdo em vigor;

Divulgacéo da participagdo de docentes permanentes e discentes
em eventos internacionais e nacionais;

Desenvolvimento de atividades de disseminagdo da ciéncia e
divulgagcéao para aumentar a visibilidade e envolvimento da comunidade
nas potencialidades do PPG, abrangendo aspectos clinicos, de ensino
e pesquisa, por meio de boletins, blogs, videos entre outros;

Informacgodes gerais relacionadas ao PG como custo de vida na regiéo,
moradias, transporte, entre outros.

Obs.: As informagdes devem estar em inglés e espanhol, além do
portugués.

3.1.4 Disseminacgéo da ciéncia * 10%

3.1.4.1 Agoes do PPG para disseminagao da ciéncia para a comunidade
(incluindo midias sociais, feiras, podcast, Universidade Portas Abertas
(PPG), e outras iniciativas). No caso de Podcasts, um produto sera
caracterizado por um conjunto minimo de 10 entrevistas, como no
minimo 20 minutos cada, com ativa participagao discente ou egresso
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na organizagao de determinado tema, vinculadas a linha de pesquisa ou
area de concentracgao). Entrevistas avulsas néo serao consideradas. No
caso de e-book serd considerado o conjunto realizado pelo PPG.

3.1.4.2 Agoes do PPG para disseminagao da Odontologia baseada em
evidéncia entre profissionais da Area de Odontologia (incluindo
capacitagao profissional via UNASUS e parcerias com entidades
publicas ou privadas)

* Sera realizada a avaliagdo qualitativa utilizando a metodologia
conceitual

** Sera realizada estratificagdo a posteriori, a partir da analise
comparativa da distribuicao deste indicador.

3.2. Inovacgéo,
transferéncia e
compartilhamento
de conhecimento

35%

3.2.1 Inovagéo, transferéncia e compartilhamento de conhecimento: A
relevancia das produgodes indicadas pelo PPG sera avaliada em termos
de impactos cientifico, socioambiental, econémico e cultural. Serao
avaliadas 10 producgdes selecionadas pelo PPG, com justificativa
detalhada de até 500 palavras, a ser incluida no ultimo relatério do
quadriénio. Cada produto deve ser acompanhado de informacgdes que
permitam avaliar seu impacto nas areas cientifica, econémica, social
ou cultural, considerando sua abrangéncia (local, regional, nacional ou
internacional). Além do impacto em si medido pela mudanga ou
potencial de mudanga em uma ou mais areas da sociedade —, seréo
considerados a aderéncia do produto as linhas de pesquisa do PPG e
sua inovagao cientifica e tecnolégica. Serao valorizados também os
seguintes aspectos: * 45%

3.2.1.1 Resultados dos programas oficiais de colaboragbes locais,
regionais e nacionais com empresas publicas ou privadas e as
melhorias advindas; (maximo de 500 palavras); *

3.2.1.2 Resultados dos projetos e convénios com o setor nao
académico. (Todos esses itens devem ser passiveis de serem auditados
pela comisséao de avaliagéo). *

3.2.2 Geragao de patentes, transferéncia de conhecimento/tecnologia,
disseminagao de técnicas e conhecimento para a sociedade; * 25%

3.2.3 Participagcdo do PPG em Iniciativas de Cooperagao entre
Instituigcdes para Qualificagao de Profissionais de nivel Superior (PCl),
PROCAD, Doutorado em Associagao e assemelhados, detalhando os
resultados dessas cooperagdes para o beneficiario; * 20%

3.2.4 Resultados de atividades académicas destacadas como: a)
Prémios nacionais e internacionais recebidos por docentes, discentes
e ou egresso; b) Conferencista/Palestrante em eventos de referéncia na
Area no exterior; c) Participagdo em comissdes/comités/assessorias de
abrangéncia nacional e internacional; d) Participagdo em dérgaos de
gestao de classe e associagoes cientificas nacionais e internacionais,
e) Editor e revisor de periédicos cientificos nacionais e/ou
internacionais. 10%

* Sera realizada a avaliagdo qualitativa utilizando a metodologia
conceitual
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3.3 Impactos do
Programa para a
sociedade.

40%

3.3.1 O relato de casos de impacto do PPG deve descrever os avangos
nas ciéncias basicas e clinicas, destacando os resultados positivos
gerados para a sociedade avaliados nos ultimos 3 quadriénios. Deve
incluir o tipo de impacto (cientifico, social, econdmico, ambiental, etc.),
sua abrangéncia (local, regional, nacional, ou internacional), e o periodo
da agéao que levou ao impacto. A participagao da comunidade externa,
arelagdo com dissertagoes ou teses, e a colaboragao de setores como
o SUS, educacgao basica, governo e empresas também devem ser
mencionadas. Além disso, € necessario detalhar a divulgagcéo do
impacto (relatérios, artigos ou patentes), os indicadores de mensuragao
(pessoas atendidas, empregos gerados, etc.), e possiveis fontes de
financiamento. Finalmente, o impacto deve ser relacionado aos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS). O PPG pode relatar
até trés casos de destaque para mais de 25 DP, dois casos para 16 a 24
DP, e um caso para até 15 DP, com limite de 500 palavras por relato. *
45%

3.3.2 Resultados de projetos de pesquisa cientifico-tecnoldgico da
Agenda Nacional de Prioridades de Pesquisa em Saude (ANPPS) e de
projetos de pesquisa cientifico-tecnoldgico desenvolvidos com apoio
de editais indutores para atender as demandas especificas, focadas na
aplicagdo em servigos da area de Saude Bucal, alinhados aos o da ODS;
*30%

3.3.3 Descri¢cbes de agdes que gerem impacto, inovagao e transferéncia
de conhecimento a sociedade levando em consideragao objetivos do
Milénio da ONU (1.Melhorar a saude materna; 2.Reduzir a mortalidade
infantil; 3.Combater o HIV/AIDS, a malaria e outras doengas; 4.Garantir
a sustentabilidade ambiental; 5.Promover a igualdade entre os sexos e
a autonomia das mulheres, temas prioritarios do Ministério da Saude ou
temas na esfera estadual e municipal com énfase em Saude Bucal
(saude do indigena etc.). O impacto, inovagao e transferéncia deve ser
aferido por meio de método cientifico com participagao discente ou
egresso efetiva no desenho, intervencgao, coleta de dados e analise,
alinhados aos o da ODS. * 25%

* Sera realizada a avaliagdo qualitativa utilizando a metodologia
conceitual

** Sera realizada estratificagdo a posteriori, a partir da analise
comparativa da distribuicao deste indicador.
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FICHA DE AVALIAGAO PROGRAMAS ACADEMICOS
~-ODONTOLOGIA - REFERENTE AO QUADRIENIO

2025-2028

Quesitos / Itens

Peso

Definicoes e Comentarios sobre os Quesito/Itens

1-Programa

1.1 Identidade e
condigdes de
funcionamento do
Programa: misséao,

corpo docente,
infraestrutura,
articulagcdo entre
areas de
concentragéo,
linhas/projetos de
pesquisa e
estrutura
curricular.

60%

1.1.1 Descrigao do Programa, incluindo data(s) de inicio, modalidade e
objetivo(s) 20%

Avaliar a descrigao do PPG (incluindo data(s) de inicio, modalidade), sua
misséo, proposta pedagdgica e a interagcdo entre a(s) area(s) de
concentragdo, que devem estar alinhadas aos avangos do
conhecimento e articuladas com sua vocagéao e objetivos. Deve também
avaliar a adequacao e distribuicdo dos projetos de pesquisa entre o
corpo docente e as linhas de pesquisa correspondentes, bem como a
atualizagao e coeréncia das disciplinas em relagao a titulos, ementas,
bibliografias e seu alinhamento com os objetivos do PPG e perfil do
egresso. Os aspectos a serem considerados séo:

1.1.1.1 Coeréncia e atualizagdo dos objetivos do PPG, area(s) de
concentragéao (AC), linhas de pesquisa (LP) ou linha de atuagao cientifica
tecnologica (LACT), projetos de pesquisa (PP), estrutura curricular e
interacdo entre as AC na oferta/condugado de disciplinas e
desenvolvimento de PP; *

1.1.1.2 Adequacgéo, coeréncia e distribuicdo dos PP entre o corpo
docente permanente e as respectivas LP ou LACT; *

1.1.1.3 Presenga de disciplinas de fundamentagdo tedrica,
metodoldgica, didatico-pedagdgicas, inovagéo, e de apoio as LP e ou
LACT, incluindo aquelas com conteudo sobre empreendedorismo
inovador, gestdo publica, praticas gerenciais para controle de projetos,
plano de negdcios ou controle sobre qualidade de processos, além de
principios sobre protegdo de propriedade intelectual. Diferenciagbes
entre disciplinas destinadas ao Mestrado e ao Doutorado quanto ao
aprofundamento do conhecimento propiciado; *

1.1.1.4 Distribuigédo e atuagao do corpo Docente Permanente (DP) nas
atividades de ensino, de pesquisa, de orientagdo, de publicacédo e de
formacgao de mestres e doutores: i) com orientagdes concluidas, ii) com
participagdo na graduacao, iii) com participagao em outro PPG e iv) sem
atividade no PPG; **

1.1.1.5 Percentual de PP com participagao DP e discente; **

1.1.1.6 Percentual de PP em colaboragédo com instituicbes nacionais e
internacionais; **

1.1.1.7 Percentual de PP com participagao de discente ou egresso; **
1.1.1.8 PP com financiamento externo a IES. **

* Sera realizada a avaliagdo qualitativa utilizando a metodologia
conceitual

** Sera realizada estratificagcdo a posteriori, a partir da analise
comparativa da distribuicao deste indicador entre os cursos.

1.1.2 Corpo docente 45 %

14




Ministério da Educacgéo | Coordenacgéo de Aperfeigoamento de Pessoal de Ensino Superior - CAPES
Diretoria de Avaliagao | 18.odon@capes.gov.br

1.1.2.1 O corpo docente do PPG é composto por docentes permanentes
(DP), docentes colaboradores (DC) e docentes visitantes (DV) que
possuam experiéncia em investigagao cientifica na(s) AC (avaliadas por
producdes académicas recentes) e atuagdo no PPG. O nucleo de DP
deve ser compativel com a dimensao do PPG, entretanto, deve ser
composto por minimo de 10 e 12 doutores para Mestrado e Doutorado,
respectivamente. Todos os DPs devem ter vinculo empregaticio com a
IES do PPG. Sessenta por cento destes devem estar exclusivamente
vinculados a esse PPG. O programa nao deve apresentar dependéncia
de DC. Devem atuar em acbes de pesquisa, empreendedorismo,
desenvolvimento e/ou inovagao tecnologica. A adequacgéao do perfil dos
docentes de um Programa profissional € demonstrada sobretudo pela
relevancia de sua produgéao tecnoldgica. *

1.1.2.2 Corpo docente com formagao compativel com a(s) AC, LP e ou
LACT bem como percentual de DP com orientagcédo de dissertagdes e
teses concluidas; *

1.1.2.3 A qualificagao do corpo DP em nivel nacional sera avaliada pela
porcentagem de DP que realizaram estagio pos-doutoral fora da
Instituicdo na qual realizou o doutorado. Em nivel internacional, sera
avaliada pela proporgao de DP com experiéncia no exterior, incluindo
estagio pos-doutoral, doutorado pleno e sanduiche, e participando em
PPG de colaboragao internacional, valorizando também experiéncias
recentes, assim como os docentes com estagios em centros de
desenvolvimento de tecnologias, governo e empresas.

1.1.2.4 Estabilidade do corpo CP durante o quadriénio; **

1.1.2.5 Capacidade do corpo DP para captacao de recursos financeiros
para pesquisa, seja por meio de agéncias publicas e/ou privadas,
nacionais e/ou internacionais, industrias ou similares, e assessorias.
Descrigao dos projetos, fonte financiadora e valores obtidos durante o
periodo da avaliagao. **

1.1.2.6 Profissionais do setor produtivo, sem doutorado, podem atuar no
Programa e como coorientadores de Mestrado ou Doutorado. Sua
inclusao deve ser justificada caso a caso, pela IES sede do Programa em
documento especifico.

1.1.2.7 Programa de doutorado profissional deve incluir a participagao
de DP com reconhecida contribuigdo junto ao setor produtivo e de
inovagao tecnoldgica, publico ou privado.

1.1.3 Disponibilidade de infraestrutura e ambiéncia de pesquisa para o
Programa: a) Salas para docentes e sala para alunos, bem como salas
de aula com recursos multimidia, considerando também condi¢des de
acessibilidade, seguranga, conforto e cobertura de rede WiFi; b)
Laboratorios e clinicas odontolégicas que oferegam suporte para o
desenvolvimento do PPG; c) Pessoal administrativo para atendimento ao
Curso e ao aluno; d) Biblioteca acessivel, com acervo suficiente para o
desenvolvimento da estrutura curricular e de pesquisa e com recursos
humanos capacitados; (e) Descrigdo dos principais equipamentos e
softwares que permitam o desenvolvimento das linhas de pesquisa e
projetos em andamento, incluindo a existéncia de um repositdério para
gestdo de dados (caso a IES ndo possua repositério, indicar qual(is)
utiliza(m) . Caso sejam utilizados equipamentos nao existentes no
laboratdrio ou na Instituicéo, deve-se descrever explicitamente qual(is)
a(s) estratégia(s) adotada(s) e contratos ou acordos de parceria que
possibilitem o seu uso compartilhado * 20%

* Sera realizada a avaliagdo qualitativa utilizando a metodologia
conceitual
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1.1.4 Nos PPGs cujo projeto pedagdgico inclua pesquisa envolvendo
seres humanos ou animais, deve haver Comité de Etica em Pesquisa
(CEP), homologado pela CONEP, e/ou o Comité de Eticana Utilizagao de
Animais (CEUA) pertencentes ou formalmente vinculados a IES. No caso
de pesquisa em organismos geneticamente modificados (OGM), deve
haver autorizagdo da CTNBio. Outras instancias regulatdrias nacionais
ou internacionais necessdrias ao desenvolvimento das pesquisas
devem ser detalhadas.* 5%

1.1.5 Existéncia de detalhamento de acordos de cooperagao académica
e parcerias necessarias para o desenvolvimento do Programa, tais como
universidades, servigos municipais de saude, rede de pesquisa ou de
assisténcia, organizagbes locais, agencias de governo ou empresas
privadas afins, regionais, nacionais e internacionais, entre outras. * 5 %

1.1.6 Detalhamento de parcerias com o setor produtivo e de inovagao,
publico ou privado, existéncia de estrutura de apoio a inovagao, tais
como hub de inovagéo, laboratérios sediados em parques tecnoldgicos,
incubadoras de startups, empresas parceiras e outras unidades com
potencial de apoio, escritérios de registro de patentes, agencias
institucionais de inovagao, participagdo de representantes do setor
produtivo e de inovagéao, publico ou privado, nos conselhos e comissdes
do Programa. Anexar documento comprobatdrios digitalizado no ultimo
relatério da quadrienal. * 5 %

* Sera realizada a avaliagdo qualitativa utilizando a metodologia
conceitual.

1.2 Principios,
procedimentos e
usos dos
resultados da
autoavaliagdo
alinhados ao
planejamento
estratégico do
Programa

20%

1.2.1 A Proposta de autoavaliagcdo deve relacionar processos e
procedimentos de autoavaliagao do PPG estabelecidos e utilizados no
periodo de avaliagdo, com vistas a atingir as metas do planejamento
estratégico; * 20%

1.2.2 Devem ser apresentados os processos de autoavaliagao do PPG,
contemplando: a relagdo com seu planejamento estratégico e metas
(descrever com no maximo 500 palavras); * 20%

1.2.3 Nesse item serdo avaliadas as politicas adotadas para a
autoavaliagdo levando-se em conta sua concepgao, Processos e
procedimentos, no que tange: a) envolvimento de servidores
administrativos e técnicos, docentes e discentes no processo de
autoavaliagdo; b) avaliacdo da aprendizagem dos discentes, da
capacitagao do quadro docente, do desempenho dos docentes em
disciplinas e atividades de orientagdo; c) avaliagcdo da produgédo
intelectual e do impacto do PPG; d) critérios de credenciamento e nao
renovagao do credenciamento do corpo DP e seu alinhamento com a
autoavaliagédo do PPG; * 20%

1.2.4 Acgbdes e indicadores de
acompanhamento de egressos; * 10%

resultados relacionados ao

1.2.5 Agoes e indicadores de resultados relacionados a percepgao dos
demandantes quanto a relevancia, qualidade e impacto das atividades
desenvolvidas em parceria. * 10%

1.2.6 Atividades extracurriculares e politicas de incentivo a participagao
académico-cientifico de discentes e docentes; * 10%

1.2.7 Estratégias de aplicagdo dos resultados da autoavaliagdo para
aprimoramento do PPG. * 10%

* Sera realizada a avaliagdo qualitativa utilizando a metodologia
conceitual
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1.3 Planejamento
estratégico do
Programa em
articulagdo com o
Plano de
Desenvolvimento

Institucional ou
equivalente,
incluindo as
politicas
afirmativas e de
promogéao de
equidade.

20%

1.3.1 Como o PPG articula a proposta pedagdgica baseada nos avangos
do conhecimento, sua vocacdo e objetivos considerando as
necessidades locais, regionais, nacionais e internacionais (descrever
com maximo de 500 palavras);

1.3.2 O planejamento estratégico do PPG deve ser apresentado no
contexto da Instituigdo, indicando metas para os proximos ciclos de
avaliagdo, com vistas a gestdao do seu desenvolvimento futuro,
adequacao e melhorias da infraestrutura, melhor formagéao de seus
alunos, bem como sua producgéo intelectual e impacto na sociedade
(descrever com maximo 500 palavras);

1.3.3 Capacidade de incorporagéao de novos DP, bem como inclusao de
novos horizontes ao PPG com vistas a seu avango cientifico e
tecnologico - descrigao pelo Programa do que € o avango e/ou novo —
ndo considerar apenas o Fator de Impacto/percentil da revista
(descrever com maximo de 500 palavras);

1.3.4 Agbes voltadas a garantia da reprodutibilidade e transparéncia dos
resultados tais como a incorporagao de consensos e guias de relato
(CONSORT, ARRIVE, ToxRTool, PRISMA entre outros), registro em
plataformas e bancos de dados (ReBEC, ClinicalTrials.gov, OSF, entre
outros), validagao de métodos analiticos, certificagdo em Boas Praticas
de Pesquisa Clinica e Boas Praticas de Laboratdrios, entre outros;

1.3.5 Agoes e politicas afirmativas e promogéao de equidade adotas pelo
PPG (descrever com maximo de 500 palavras);

* Todos os itens do detalhamento serdo submetidos a avaliagéo
qualitativa utilizando a metodologia conceitual

2-Formacaoe
producao
intelectual

2.1 Qualidade das
teses, dissertagoes
ou equivalentes e

adequacgéao as
areas de
concentragao e

linhas de pesquisa
do Programa.

20%

2.1.1 Percentual de dissertagbes e teses orientadas por DPs em
consonancia com as LACT, AC do PPG, incluindo analise da distribuigéo
entre estes; * 10 %

2.1.2 Percentual de produtos técnico-tecnoldgicos gerados no estrato
T3 ou superior e artigos publicados em peridodicos com percentis iguais
ou superiores a 75, vinculados as dissertagdes e teses defendidas no
ciclo avaliativo, considerando o numero de DP e numero de titulados; *
30 %

2.1.3 Avaliagao das Dissertagdes (n=2), para os Programas com apenas
nivel de Mestrado, e 5 teses para PPG com mais de 25 DP, 4 teses PPG
entre 16 e 24 DP, e 3 teses com até 15 DP, para aqueles com
Mestrado/Doutorado ou apenas doutorado, indicadas pelo Programa,
considerando o quadriénio, sem repeticao de docente e, alinhadas as
LP, LACT, e AC. O PPG deve justificar as indicagdes, demonstrando
qualidade cientifica e a coeréncia dos trabalhos (maximo de 500
palavras), destacando a reprodutibilidade e transparéncia conforme os
consensos (CONSORT, ARRIVE, ToxRTool, entre outros), registro em
plataformas e bancos de dados (ReBEC, ClinicalTrials.gov, OSF, entre
outros), validagao de métodos analiticos, certificagdo em Boas Praticas
de Pesquisa Clinica e Boas Praticas de Laboratdrios; ** 40 %

2.1.4 Avaliacao da participagéo do setor publico ou privado no processo
de concepgao, desenvolvimento e avaliagdo do produto, fruto do
trabalho de conclusdo. Estimula-se a participagdo deste setor nos
processos: comissdes de avaliagédo, bancas, comités técnicos, “peer
review”, licenciamentos, parcerias, cooperagodes. * 10 %
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2.1.5 Numero de discentes que realizaram estagio em outra
IES/ICT/Empresa no Brasil ou no exterior (prazo 2 3 meses), € o impacto
desta atividade na formagéao do discente e no trabalho de concluséao. **
10 %

* Sera realizada a avaliagdo qualitativa utilizando a metodologia
conceitual

** Sera realizada estratificagcdo a posteriori, a partir da analise
comparativa da distribuic¢a deste indicador.

2.2 Destino e
atuagao dos
egressos do
Programa em

relacao a formagao
recebida.

20%

2.2.1 Trajetdria profissional dos egressos indicados como destaque,
titulados nos ultimos dez anos. Declarar até 12 egressos por periodo
para PPG com mais de 25 DP e até 8 egressos por periodo para PPG entre
16 € 24 DP, e 4 egressos com até 15 DP. A justificativa deve ser descrita
em até 500 palavras, considerando os seguintes aspectos: *

Verificar se o egresso fez contribuicbes significativas para a area de
estudo ou profissdo apds a conclusdo do programa, destacando o
impacto de suas realizagbes no campo como docente, cientista,
empresario, gestor em qualquer nivel;

Informar sobre a empregabilidade, insergéo e atuagao dos egressos em
niveis local, regional, nacional e internacional);

Considerar a autoavaliagdo feita pelo egresso sobre o impacto do
programa em seu desenvolvimento, incluindo habilidades adquiridas,
contribuigcbes para a area e valor agregado pela formacgéao, além de seu
sucesso e trajetoria profissional.

* Sera realizada a avaliagdo qualitativa utilizando a metodologia
conceitual

2.3 Qualidade da
produgao
intelectual de
discentes e
egressos do
Programa.

30%

O PPG deve indicar e justificar as 10 (dez) melhores produgdes
intelectuais no quadriénio, resultantes de trabalhos de conclusao de
discentes e egressos do periodo avaliativo ou de egressos até 05 (cinco)
anos apos a titulagéo. Pelo menos 70% das produgdes indicadas devem
ser de produtos técnicos ou tecnologicos (PTT). Produgdes que nédo
envolvam discentes ou egressos, ou que ndo estejam alinhadas as Areas
de Concentragédo (AC) e Linhas de Atuacéo Cientifica e Tecnoldgica
(LACT), nao serao consideradas para a avaliagao. E fundamental
considerar a qualidade do produto, sua aderéncia ao programa, e a
vinculagao com os diferentes DP do PPG.

2.3.1 Avaliagdo qualitativa da produgédo indicada e justificada,
considerando a participagdo efetiva de discentes e egressos em
alinhamento com os objetivos, AC e LACT do PPG. Verificagdo da
participagédo dos docentes permanentes, com énfase na integragéo e na
distribuicéo equilibrada entre eles. Avaliagéo da capacidade do PPG em
captar recursos de agéncias de fomento ou do setor privado, com a
devida comprovagdo documental. Consideragdo destacada para
transferéncia de tecnologia, know-how, software ou pedido/registro de
patentes. Andlise das colaboragbes externas, sejam com outras
instituicbes ou com o setor produtivo ou governamental, destacando a
avaliagdo dos demandantes quanto a qualidade e relevancia dos
resultados obtidos, com énfase na inovagao e no impacto cientifico,
tecnologico, regulatério, econdmico, entre outros. * 40 %

2.3.2 Avaliagao do impacto do PPG para os setores publico, privado e
terceiro setor através da anadlise das justificativas dos produtos
indicados considerando as demandas destes setores e seu potencial de
impacto econdmico, politico ou social, e a existéncia de colaboragdes
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nacionais e/ou internacionais, devidamente descritas e comprovadas. *
20%
2.3.3 indice da produgdo técnica-tecnolégica de discentes e

egressos/DP, calculado como a soma do numero (n) de produtos
T1+T2+T3 ((T1+T2*0,875+T3*0,6)/DP) de discente e egressos/DP; ** 20%

2.3.4 Percentual de participagdo do corpo discente em eventos
cientificos e tecnoldgicos: trabalhos apresentados e resumos em anais,
dentre outros, nacionais e internacionais; **15%

2.3.5 Participagdo de membros externos a Instituicdo em bancas
examinadoras de dissertagao e tese; ** 5%

* Sera realizada a avaliagdo qualitativa utilizando a metodologia
conceitual

** Sera realizada estratificagdo a posteriori, a partir da analise
comparativa da distribuicao deste indicador.

Obs.: Destaca-se a importancia do periodo de maternidade e a
valorizagdo do cuidado. Portanto, é facultado aos programas que
informem as docentes e as pds-graduandas que estiveram em
afastamento temporario (igual ou superior a 4 meses) em virtude da
ocorréncia de parto, de adogéo ou de obtengéo de guarda judicial para
fins de adogao. Docentes e pds-graduandas nessa situagéo devem ser
excluidas do denominador do calculo dos indicadores (sem que ocorra
exclusao do numerador e da lista de produgéo geral do PPG). Para estes
casos, podem ser excluidas docentes e pds-graduandas com criangas
na primeira infdncia (de 0 a 6 anos). Para nascimento ou adogéo de
criangas com deficiéncia a exclusdo do denominador para o calculo dos
indicadores pode ser solicitada independente da sua idade.

2.4 Qualidade das

atividades
pesquisa
produgao
intelectual

e

de
da

do

corpo docente do

Programa.

30%

2.4.1 Avaliar os produtos de destaque (bibliografico ou técnico e
tecnologico) indicados para cada DP (dado informado em campo
especifico no ultimo ano do relatério do quadriénio), sendo 01 (uma)
producado por DP por ano de atuagdo no quadriénio, livremente
distribuidas entre os anos que o DP atuou. Uma mesma produgéo néo
pode ser indicada como destaque para mais de um DP do PPG, mesmo
quando ha coautoria. A qualidade sera avaliada usando a mediana dos
percentis maximos (Web of Science ou Scopus) dos artigos indicados ou
percentil do PTT. A produgao conjunta com discente ou egresso contara
com o percentil completo; produgdo apenas com docente sera
considerada como 50% do valor de percentil para PPGs com Doutorado
e 75% para PPGs que tenham apenas nivel de Mestrado. Sera observada
a distribuicdo da produgéao qualificada nos quartis superiores entre os
DPs levando em consideragao a dimensao do corpo discente/egresso.
Produgéao nao coerente com AC/LP/PP néao sera considerada. Nos PPGs
profissionais, devem prevalecer indicagdes de produtos técnicos ou
tecnologicos. ** 50%

2.4.2 Avaliar as justificativas dos destaques do DP por ano de atuagéo
do programa, (descrever em até 500 palavras). Cada destaque sera
avaliado de 0 (zero) a 10 (dez) com base em um dos critérios abaixo; a
nota do subitem sera a mediana da avaliagdo dos destaques indicados
pelo PPG, a saber: considerando 1. Contribuigdo do discente/egresso:
Verificar se o discente ou egresso do PPG é o primeiro autor da
produgao, indicando seu envolvimento direto na pesquisa; 2. Vinculagao
com tese/dissertagao: Avaliar se o trabalho esta vinculado a uma tese
ou dissertagdo desenvolvida no PPG; 3. Orientador como ultimo autor:
Verificar se o orientador do discente é o ultimo autor do produto,
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indicando seu papel na pesquisa; 4. Alinhamento com LP, LACT e AC:
Analisar se o produto esta alinhado com LP, LACTdo PPGecomaACem
questao; 5. Importancia no estado da arte: Avaliar como o produto
contribui para avango na fronteira do conhecimento relativo ao campo
de estudo ou para a sociedade; 6. Relevancia da contribuigéo: Verificar
se o produto apresenta resultados relevantes para a area de pesquisa ou
se foi efetivamente utilizado pelo demandante; 7. Carater inovador:
Identificar se o produto introduz novas metodologias ou técnicas,
considerando-se também inovagao geografica (inovacgao geografica é a
introdugéo de um produto ou processo em uma nova localizagédo ou
contexto em que ele ainda nao existia, visando adaptar-se as condigoes
especificas desse novo ambiente e aproveitar oportunidades uUnicas); 8.
Demonstragdo do impacto: Analisar como o produto demonstra sua
importancia no cenario académico ou tecnolégico; 9. Relevancia da
producgao: Avaliar a produgéo considerando o percentil de impacto dos
periodicos ou classificagdo da PTT; 10. Outros fatores relevantes:
Considerar informagdes adicionais, como financiamento de pesquisa,
conformidade com diretrizes de politicas publicas, prémios recebidos,
entre outros. * 50%

* Sera realizada a avaliagdo qualitativa utilizando a metodologia
conceitual

** Sera realizada estratificagcdo a posteriori, a partir da analise
comparativa da distribuicao deste indicador.

Obs.: Destaca-se a importancia do periodo de maternidade e a
valorizagdo do cuidado. Portanto, é facultado aos programas que
informem as docentes e as pds-graduandas que estiveram em
afastamento temporario (igual ou superior a 4 meses) em virtude da
ocorréncia de parto, de adogéo ou de obtengéo de guarda judicial para
fins de adogao. Docentes e pds-graduandas nessa situagédo devem ser
excluidas do denominador do calculo dos indicadores (sem que ocorra
exclusao do numerador e da lista de produgéo geral do PPG). Para estes
casos, podem ser excluidas docentes e pdés-graduandas com criangas
na primeira infancia (de 0 a 6 anos). Para nascimento ou adogéo de
criangas com deficiéncia a exclusdo do denominador para o calculo dos
indicadores pode ser solicitada independente da sua idade.

3 - Impacto (local,
regional, nacional,

internacional)

3.1. Insergéo,
visibilidade e
disseminagao da
ciéncia.

25%

As dimensoes internacionalizagao e insergao (local, regional, nacional)
serdo avaliadas de acordo com a vocagao e perfil dos programas.

3.1.1 Insercao na sociedade (local, regional e/ou nacional) * e ** 45%

3.2.1.1 O PPG deve descrever e justificar sua insergéo na sociedade e o
que caracteriza essa insergao em relagao ao planejamento estratégico
e vocagao (maximo de 500 palavras);

3.1.1.2 Participagao do PPG no desenvolvimento local, regional ou
nacional, descrevendo em linhas gerais as mudangas ocorridas, como
mudangas nas politicas publicas de saude bucal ou politicas
socioecondmicas do municipio e/ou da regiao; (descrever em maximo
de 500 palavras);

3.1.1.3 Participagao de DP como membros de Comités de Agéncias de
Fomento e Comissdes Estaduais e Nacionais;

3.1.1.4 Participagao de DP em atividades na administragéo superior da
Universidade, bem como cargos administrativos relevantes nos &mbitos
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municipal, estadual e federal, incluindo diretoria de Sociedades
Cientificas Nacionais, ou em comités cientificos em empresas;

3.1.1.5 Participagdo de DP como editores e membros de comités
editoriais de periddicos cientificos, bem como organizadores de eventos
cientificos regionais e nacionais. Declarar o nome do evento e numero
de participantes;

3.1.1.6 Participagdo de discentes e DP como palestrantes em
congressos regionais e nacionais (link para avaliagao). (Importante
observar que, no ultimo relatério do quadriénio).

3.1.2 A internacionalizagdo dos Programas de Pos-Graduagao na
modalidade profissional ocorre com énfase em colaboragdes técnico-
cientificas estratégicas para atender a demandas especificas dos
setores da sociedade. O foco esta na mobilidade académica e nos
intercAmbios que promovem a troca de conhecimentos e experiéncias,
na participagdo em bancas internacionais e na presenca de estrangeiros
em bancas do PPG. Destacam-se docentes, discentes e egressos que
realizaram estagios no exterior (minimo de 3 meses), especialmente em
empresas, fortalecendo sua formacdo e ampliando suas redes de
contatos internacionais. A produgéao de livros e capitulos de livros de
circulagao internacional, editados por editoras renomadas, também
reforga o alcance global do programa. Colaboragdes internacionais,
sobretudo na cooperagdo Sul-Sul, sdo valiosas para a troca de
conhecimento e recursos com outros paises em desenvolvimento,
ampliando o impacto do PPG. *25%

3.1.3 Visibilidade * 10%

3.1.3.1 Pagina Web para divulgar informagdes detalhadas do PPG,
incluindo:

Nome do Programa, area(s) de concentragao, linhas de pesquisa,
estrutura curricular;

Corpo docente permanente com link para CV Lattes, Google académico,
Research ID e ORCID;

Detalhamento do PPG quanto ao seu histdérico e evolugao;

Disponibilizagdo de todas as fichas de avaliagado anteriores, com os
pareceres da area de Odontologia e do CTC-ES, contendo os conceitos
CAPES;

Autoavaliagao do PPG;

Editais de destinados a selegao para ingresso nos cursos de Mestrado
e/ou Doutorado;

Garantia de amplo acesso a dissertagoes e teses, pela Web, conforme a
legislagdo em vigor;

Divulgacéo da participagao de docentes permanentes e discentes em
eventos internacionais e nacionais;

Desenvolvimento de atividades de disseminagao da ciéncia e divulgagao
para aumentar a visibilidade e o envolvimento da comunidade nas
potencialidades do PPG, abrangendo aspectos clinicos, de ensino e
pesquisa, por meio de boletins, blogs, videos entre outros;

Informacgodes gerais relacionadas ao PG como custo de vida na regiao,
moradias, transporte, entre outros.

Obs.: As informacgbes devem estar em inglés e espanhol, além do
portugués

3.1.4 Disseminacéo da ciéncia * 20%
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3.1.4.1 Agbes do PPG para disseminagéo da ciéncia para a comunidade
(incluindo midias sociais, feiras, podcast, Universidade Portas Abertas
(PPG), e outras iniciativas). No caso de podcasts, um produto sera
caracterizado por um conjunto minimo de 10 entrevistas, com no
minimo 20 minutos cada, e com a participagéo ativa de discentes ou
egressos na organizagao de um determinado tema, vinculadas a linha de
pesquisa ou area de concentragdo. Entrevistas avulsas nao serao
consideradas. No caso de e-book sera considerado o conjunto realizado
pelo PPG.

3.1.4.2 Agbes do PPG para disseminagédo da Odontologia baseada em
evidéncia entre profissionais da Area de Odontologia (incluindo
capacitagao profissional via UNASUS e parcerias com entidades
publicas ou privadas).

* Sera realizada a avaliagdo qualitativa utilizando a metodologia
conceitual

** Sera realizada estratificagcdo a posteriori, a partir da analise
comparativa da distribuicao deste indicador.

3.2. Inovacgao,
transferéncia e
compartilhamento
de conhecimento
produzido no
Programa.

35%

3.2.1 Inovagao, transferéncia e compartilhamento de conhecimento: A
relevancia das produgdes indicadas pelo PPG sera avaliada em termos
de impactos cientifico, socioambiental, econdémico e cultural. Serdo
avaliadas 10 produgbes selecionadas pelo PPG, com justificativa
detalhada de até 500 palavras, a ser incluida no ultimo relatério do
quadriénio. Cada produto deve ser acompanhado de informagdes que
permitam avaliar seu impacto nas areas cientifica, econdmica, social ou
cultural, considerando sua abrangéncia (local, regional, nacional ou
internacional). Além do impacto em si — medido pela mudanga ou
potencial de mudanga em uma ou mais areas da sociedade —, serao
considerados aaderéncia do produto as linhas de pesquisa do PPG e sua
inovagédo cientifica e tecnoldgica. Serdo valorizados também os
seguintes aspectos: * 45%

3.2.1.1 Resultados dos programas oficiais de colaboragbées locais,
regionais e nacionais com empresas publicas ou privadas e as melhorias
advindas; (maximo de 500 palavras); *

3.2.1.2 Resultados dos projetos e convénios com o setor nao
académico. (Todos esses itens devem ser passiveis de serem auditados
pela comissao de avaliagéo). *

3.2.2 Geragao de patentes, transferéncia de conhecimento/tecnologia,
disseminagao de técnicas e conhecimento para a sociedade; * 25%

3.2.3 Participagcdo do PPG em Iniciativas de Cooperagédo entre
Instituicdes para Qualificagéo de Profissionais de nivel Superior (PCI),
PROCAD, Doutorado em Associagao e assemelhados, detalhando os
resultados dessas cooperagdes para o beneficiario; * 20%

3.2.4 Resultados de atividades académicas destacadas como: a)
Prémios nacionais e internacionais recebidos por docentes, discentes e
ou egresso; b) Conferencista/Palestrante em eventos de referéncia na
Area no exterior; c) Participacdo em comissdes/comités/assessorias de
abrangéncia nacional e internacional; d) Participagdo em orgéos de
gestao de classe e associagdes cientificas nacionais e internacionais, €)
Editor e revisor de periddicos cientificos nacionais e/ou internacionais; *
10%

* Sera realizada a avaliagdo qualitativa utilizando a metodologia
conceitual
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3.3 Impactos do
Programa para a
sociedade.

40%

3.3.1 Relato de casos de Impacto do PPG deve descrever os avangos nas
ciéncias basicas e clinicas, destacando os resultados positivos gerados
para asociedade avaliados nos ultimos 3 quadriénios. Deve incluir o tipo
de impacto (cientifico, social, econdmico, ambiental etc.), sua
abrangéncia (local, regional, nacional, ou internacional), e o periodo da
agao que levou ao impacto. A participagdo da comunidade externa, a
relagdo com dissertagdes ou teses, e a colaboragao de setores como o
SUS, educagédo basica, governo e empresas também devem ser
mencionadas. Além disso, € necessario detalhar a divulgagdo do
impacto (relatoérios, artigos ou patentes), os indicadores de mensuragéao
(pessoas atendidas, empregos gerados etc.), e possiveis fontes de
financiamento. Também podem ser incluidos casos de agdes ou
estudos que levaram uma empresa a otimizar processos ou produtos.
Destaca-se a importancia do impacto deve ser relacionado aos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS). O PPG pode relatar
até trés casos de destaque para mais de 25 DP, dois para 16 a 24 DP, e
um caso para até 15 DP, com limite de 500 palavras por relato. * 45%

3.3.2 Resultados de projetos de pesquisa cientifico-tecnoldgico da
Agenda Nacional de Prioridades de Pesquisa em Saude (ANPPS) e de
projetos de pesquisa cientifico-tecnolégico desenvolvidos com apoio de
editais indutores para atender as demandas especificas, focadas na
aplicagdo em servigos da area de Saude Bucal; * 30%

3.3.3 Descrigdes de agbes que gerem impacto, inovagao e transferéncia
de conhecimento a sociedade levando em consideragéo objetivos do
Milénio da ONU (1.Melhorar a saude materna; 2.Reduzir a mortalidade
infantil; 3.Combater o HIV/AIDS, a malaria e outras doengas; 4.Garantir
a sustentabilidade ambiental; 5.Promover a igualdade entre os sexos e a
autonomia das mulheres, temas prioritarios do Ministério da Satide ou
temas na esfera estadual e municipal com énfase em Saude Bucal
(saude do indigena etc.). O impacto, inovagao e transferéncia deve ser
aferido por meio de método cientifico com participagéo discente ou
egresso efetiva no desenho, intervengéo, coleta de dados e analise. *
25%

* Sera realizada a avaliagdo qualitativa utilizando a metodologia
conceitual

** Sera realizada estratificagcdo a posteriori, a partir da analise
comparativa da distribuicao deste indicador.
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